Minnesanteckningar fran konferens 151031-151101 Lokalomraden och kommittéer.

- Yvonne halsade vilkomna och informerade om helgen.
Ny representant i Avel&Halsa, Eva-Maria S6derman, hdlsades valkommen.
Register- och tavlingskommittén har rapporterat att de har nya namn pa gang i sina kommittéer.

- Ulrika och Irene presenterade deltagarna.

- LO presenterade sin verksamhet:
Gavleborg; ingen verksamhet, styrelse finns. De har samarbete med Dalarna.
Skane/Blekinge; anordnar uppfodar MH, aktivitetsdagar, lager m.m.
Uppland; anordnar lydnadstavlingar och KM, rallylydnad, prova-pa-dagar i spar och patrull,
medlemsmaoten, ringtraningar, exteriorbeskrivning, MH, MT, funktionarsmiddag.
Anordnar inga MH nasta ar pga konflikt med SBK.
De tdcker dven in Vastmanland.
Anordna rasmaésterskap bruks nasta ar + lydnads- och rallytavlingar.
Vasternorrland; anordnar MH och MT. De har problem med att omradet ar stort.
De har haft lite prova-pa-aktiviteter. Fixar lite nar efterfragan kommer. Ca 50 medlemmar.
Ostra; anordnar MH for uppfodare, jobbar for att fa fler medlemmar, anordnat promenader,
barmarksdrag med fysoterapeut, lydnadsdag for nybérjare, brukslydnadsdag, prova-pa-sok dag, prova-pa-
spar-dag, seminarium fysioterapeut, uppfodartraff 6ppet for alla, rallylydnad pa rasspecialen, anordnar
spar-och soktraning. Kommer stalla hogre krav pa uppfoédare vid arrangemang av MH

- Kommittéer:
IPO; anmalan till VM, kval, praktiska uppgifter vid tavlingar.
Tidningen; satter ihop tidningen, material maste komma in, svart att fa in annonsorer. Diskuterades
annonser med planerade valpkullar som ej uppfyller AfR:s hanvisningsregler. Fragan hanvisas till arsmotet
som diskussionspunkt.
Mental; Jane Fyhr haller i MT, Patrik Gronfeldt i MH. Problem med olika arrangoérskoder. Ett MH
arrangeras under SSU. Utbildning av funktionarer.
Lager; Har telefonméten, jobbar med malstyrning. Mal for 2016 &rs lager ar 70 deltagare. Onskar tva lager
om aret, ett “nord” och ett “syd”. For detta behovs fler engagerade. Pa lagret jobbas med ”lara av
varandra” samt dven grupper med instruktorer. Kvalitetsnivan méats genom en utvardering. Vision: vill fa
alla uppfodare att rekommendera lagret. Svart att fa nya medlemmar att anmala sig for man tror inte att
man passar in. Fokus pa lagret dr hundtraning, sundare hundhallning samt att man utvecklas i sin egen
traning. Jobbar for att fa medlemmar aktiva, fa fler medlemmar till klubben samt vill ha 100% néjda
deltagare.
Tavling; Samarbetar med IPO. Jobbar for att hitta arrangorer till rasmasterskapet, 6nskar mer samarbete
med lokalomraden, fler tavlingar. Arrangdrskoden ar ett problem da man inte kan se centralt arrangemang
om man t.ex. soker pa Uppland.
Utstillning; Kommittén fungerar mycket bra. Svart att ga med vinst, det gar med plus i ar. Bokat tre ar
tillsammans med Gastriklands BK. 2018 &r ett jubileumsar och en extra utstallning planeras i samband med
lagerveckan. 2016, 2017 och 2018 &r arsmotesutstallningen i Upplands Vasby. De haller pa att titta pa
"mangdrabatt” for de med manga anmalda hundar.
PR; Saljer ut gamla saker. Tagit fram lite nytt bl.a. en jacka. Ska vara med pa arrangemang och ska forstéka
fa till en 16sning med web-handel.



Valberedningen; Lyssnar pa vad kommitéer och LO:n vill ha. Hésten &r en intensiv period. Beroende av
forslag fran medlemmarna. De vill presentera en helhet med personer som jobbar bra tillsammans. Vill
utveckla arbetet med valberedningen. Det ska finnas en plan som man tror pa. Nyheter om hur arbetet
framskider bér meddelas medlemmarna.

Bruksnytt; Resultat mailas till bruksnytt, manusstopp ar viktigt. Plaketterna skickas till LO:na.

Hanvisning; Tar emot och kontrollerar det som kommer. De som ar OK vidarebefordras till web-master.
Webmaster; Lagger ut info pa hemsidan, information om aktiviteter, kalendern m.m. Therese far daligt
med info, battring onskas! Viktigt att marknadsfora sina aktiviteter och dven att skicka in resultat. Om det
skickas till tidningen sa skicka dven till webmaster.

Grupparbete

Redovisning fraga 1:

Grupp 1: FB-grupp inte aktiv. Kommitéernas sammankallande borde ocksa vara med dar. Bra forum for
tips. Information pa villovagar vid 6éverlamning. Kontaktuppgifter saknas.

Grupp 2: Behov? Vad tycker styrelsen att kommittéerna kan samarbeta med?

Grupp 3: FB-grupp for vilande LO:n, hanvisning till ndrmaste LO. Telefonlista.

Redovisning fraga 2:

Grupp 1: FB-grupp. Uppdatering battre pa hemsidan.

Grupp 2: Fasta rutiner. Tydliga arbetsomraden. Kommittéerna kan involvera LO:n i alla aktiviteter.
Arbetsbeskrivningarnal! Vem gor vad?

Grupp 3: Kortare kommunikationsvagar. Mallar for kontaktperson. Listor uppdateras efter arsmote och
skickas till LO.

Redovisning fraga 3:

Grupp 1: Ja, mental figurantutbildning

Grupp 2: Verksamheten skots av LO. Utbildning m.m.

Grupp 3: LO kan bjuda in kommittéerna. Seminarium och féreldsningar.

Redovisning fraga 4:

Grupp 1: Arbetsbeskrivningar. Kommittéer = styrelsens forlangda arm. Fragor delegeras mer!

Grupp 2: Se 6ver organisationen sa ratt person gor jobbet.

Grupp 3: Uppdatera hemsidan med kontaktuppgifter. Vad anvands kontaktpersonen till? Bekraftelse vid
mailfraga att mailet kommit fram. Tydlig struktur. Kortare kommunikationsvagar.

Gruppen hade dven 6nskan om en sluten grupp pa FB med kommittéerna.

Det stora ledordet ar KOMMUNIKATION!

Pa séndagen genomféredes ekonomidiskussioner samt lite 6vergripande 6nskemal/tankar:
LO:na behover fa fler medlemmar

Nytt LO behover startkitt fran styrelsen

Dokumentbas pa hemsidan uppdaterad.

Kommunikation med styrelsen behover bli battre.

Mentor fran ett annat LO.

Lésning om ett LO har fa medlemmar kan vara en arbetsgrupp istallet for styrelse.



Uppsokande verksamhet.

Aktiviteterna i kommittéerna ar lite olika beroende pa sasong och aktiviteter.
Arbetsbeskrivningar behover uppdateras.

Sammanslagning av kommittéer?

Fler engagerade pa mindre delar.

Vaga saga nej. Om man inte hittar engagerade kan vi bli tvungna att stélla in arrangemang.
Onskvirt battre rubrik pd protokollen pd hemsidan samt att de ska vara i PDF-format.

Yvonne presenterade hur vi jobbar med tanke pa ny organisation.

Vid anteckningarna Ann-Git Rammus



