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PROGRAM

Preliminara tider for arsmotet

Lordagen den 5 mars 2022
klockan 8.45 motesrummet dppnar / medlemskontroll

10.00  arsmotet Oppnas

10.45 paus
11.00  arsmotet aterupptas
12.00 lunch
13.00  arsmotet aterupptas
13.45 paus

14.00  arsmotet aterupptas — vandringspriser och
fortjansttecken

15.00 arsmotet avslutas

* Tiderna ar ungeférliga och kan komma att andras. Om det blir aktuellt med slutna
voteringar kan det tillkomma pauser for rostrakning.
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DAGORDNING

. Métets 6ppnande.

. Faststallande av réstlangden.

. Val av motesordforande.

. Rasklubbsstyrelsens anmalan om protokollférare.

. Val av tva justerare tillika rostraknare, som tillsammans med motesordféranden ska

justera protokollet.
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10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

21

. Beslut om nérvaro- och yttranderétt forutom av personer enligt § 7 moment 2.
. FrAga om arsmotet har blivit stadgeenligt utlyst.

. Faststallande av dagordningen.

. Genomgang av:

a. rasklubbsstyrelsens verksamhetsberattelse inklusive rapport om uppfyllande av mal
och uppdrag fran féregaende arsmote,
b. balans- och resultatrékning och
C. revisorernas beréttelse.
Faststéllande av balans- och resultatrékning samt beslut om disposition av vinst/forlust.
Beslut om ansvarsfrihet for rasklubbsstyrelsen.
Genomgang av rasklubbsstyrelsens foérslag avseende:
a. mal,
b. rambudget for innevarande verksamhetsar samt preliminar rambudget for det
narmast foljande verksamhetsaret,
c. medlemsavgift enligt § 4 for narmast kommande verksamhetsar och
d. andra arenden samt motioner vilka rasklubbsstyrelsen har beddomt kan ge
konsekvenser for verksamhet eller ekonomi
Beslut i arenden enligt punkt 12.
Information om planerade aktiviteter i syfte att na faststallda mal.
Val av rasklubbsstyrelse enligt 8§ 8 moment 1 samt beslut om suppleanternas
tjanstgoringsordning.
Val av revisorer och revisorssuppleant enligt § 9.
Val av valberedning enligt §10.
Beslut om omedelbar justering av punkterna 12 samt 15-17.
Beslut om rasklubbsstyrelsens forslag i &renden samt motioner som inte behandlats
under punkt 12.
Diskussion kring rasklubbens lokalomraden och lokal verksamhet samt information om
inforandet av sektioner i SBK:s stadgar.
. Arsmétets avslutande.

Vécks vid arsmotet forslag i ett arende som inte finns medtaget pa dagordningen kan, om
arsmotet sa beslutar, arendet tas upp till diskussion men inte till beslut.



VERKSAMHETSPLAN & MAL
2022-2023

Mal: Oppen och transparent organisation

En dppen och transparent organisation ger maojlighet till 6kad delaktighet och &r nédvandigt
for att man som medlem ska kunna folja med i foreningens arbete.

Aktivitet:

«» Att skapa en tydlig organisation for rasklubbens verksamhet
+ Samla rasklubbens information och géra den tillganglig fér medlemmar och funktionarer

@,

% Faststalla rutiner for information och kommunikation
Uppféljning:

+ Ny hemsida senast 2022 (SBK klubbwebb)
< Paborja arbetet med en foreningshandbok for rasklubbens verksamhet (2022)
% Paborja arbetet med en informationspolicy (2022)

Mal: Sprida kunskap om rottweiler

Genom att sprida kunskap om rottweiler kan vi 6ka chanserna for en lyckad matchning
mellan hund och hundagare, vilket leder till ett battre hundliv och hundagande. Genom att
sprida kunskap om rottweiler kan vi aven visa pa den nytta var ras gor i samhallet.

Aktivitet:

En aktiv och informativ valphanvisning / radgivning vid kop
Information till &gare / valpk6pare
Halla forelasningar och utbildningar

R/
0‘0
R/
0‘0
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Uppfdljning:

+ Antalet hanvisade kullar via rasklubben ska under 2022 vara fler &n 10
< Ny informationsbroschyr/nytt informationsblad under 2022

** Ny hemsida senast 2022 (SBK klubbwebb)




Mal: Oka attraktionskraften for mentalprov, tiavling och samhillsnyttiga
tjanster

Rottweiler ar en brukshund. For att sakerstalla att vi bibehaller rasens egenskaper som
brukshund bor fler rottweiler delta vid bruksprov, mentalprov och i samhéllsnyttiga insatser.

Aktivitet:

+ Arrangera traningstillfallen med Brukssatsningen spritt 6ver hela landet
% Oka antalet deltagare rottweiler vid MH, MT, bruksprov och i samhallsnytta
% Halla forelasningar och utbildningar

Uppfdljning:

% Erbjuda 6kat antal tillfallen for Brukssatsningen jamfoért med féregaende ar
< Antalet startande vid MH, MT, bruksprov och tjh-prov ska senast vid utgangen av 2024
ha 6kat med 5% jamfért med genomsnittet de senaste 5 aren

Mal: Implementera RAS i organisationen

RAS (rasspecifik avelsstrategi), ar en handlingsplan for avel. RAS beskriver bade problem
och starka sidor som finns inom rasen och rymmer de avelsrekommendationer som
rasklubbens medlemmar kommit 6verens om. RAS fyller darfor en viktig funktion for att
skapa riktning i rasklubben och ger underlag till aktiviteter och verksamhet for att framja
rasen rottweiler.

Aktivitet:

% Slutfora och faststélla RAS
+ Informera om RAS internt och externt genom rasklubbens informationskanaler

Uppfdljning:

« Officiellt faststalld RAS under 2022
% RAS ska finnas tillganglig via rasklubbens hemsida efter faststallande.

Mal: Ekonomi i balans med stabil betalningsformaga

Over tid behover rasklubben ha en ekonomi i balans med stabil betalningsforméaga.
Foreningens ekonomi maste hanteras med respekt for medlemmarnas pengar och forvaltas
pa ett klokt satt.

Aktivitet:

+ Budget utan underskott
+ Varje utskott ska arbeta fér en relevant och ansvarsfull budgetering
% LOpande se Over foreningens kostnader

Uppfoljning:

>

« Samlat budgetforslag utan underskott
% Arsresultat utan underskott

L)
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Mal: Oka antalet medlemmar i Svenska Rottweilerklubben

Med fler medlemmar kan vi skapa en stark organisation som majliggér for rasklubben att
aktivt jobba for rasen, skapa meningsfulla aktiviteter for vara medlemmar och na ut med
foreningens arbete och verksambhet till fler rottweilerintresserade.

Aktivitet:

o3
o3
o3
o
o

0.0

Rasmonter vid relevanta arrangemang

Information till &gare / valpktpare

Mailutskick till nya rottweileragare

Folja och redovisa utvecklingen av medlemstalen inom rasklubben
Erbjuda relevanta aktiviteter for nya och befintliga medlemmar

Uppfdljning:

Y/
°

Y/
°

@,
0.0

Montergruppen ska slutfoéra sitt uppdrag under 2022

Ny informationsbroschyr/nytt informationsblad under 2022

Ny hemsida senast 2022 (SBK klubbwebb)

Medlemsantalet i rasklubben ska senast vid utgdngen av 2023 motsvara 25% av antalet
registrerade rottweiler under den senaste 7 arsperioden.




RAMBUDGET 2022/2023

Totalt Totalt

Centrala poster Intakter Kostnader 2022 2023
Medlemmar 265 000 -10 000 255 000 | 258 000
Arsmote -10 000 -10 000| -30 000
Hedersmedlemmar -2 000 -2000| -2000
Medlemskostnader, porto etc. -4 000 -4 000 -4 000
Styrelsen hotell och uppehélle -25 000 -25000| -25000
Styrelsen resor och bilerséttningar -15 000 -15000| -15 000
Centrala konferenser (kongress,
organisations konferens etc.) -5 000 -5000| -15000
Forbrukningsmaterial och évriga kostnader -3 000 -3000| -3000
Klubbshop 2 000 - 2 000 5 000
Representation o gavor -1 500 -1500] -1500
Web o internetkostnader -2 000 -2000| -5000
Forsakring -4 000 -4 000| -4000
Bankkostnader/intakter 2 000 -3 500 -1500| -2000
Sociala avgifter -15 000 -15000| -18 000
Medlemsavgift IFR -3 000 -3000| -3000
Lokalomraden - 20 000 -20000| - 20 000
Styrelseportal och Zoom -4 900 -4900| -5000

269 000| -127 900 141 100| 110500

Utskott och arbetsgrupper

Avel och hélsa -12000| -15000
Exterior 15000| 10000
Internationell kontaktperson -8000| -8000
Mental 0 0
Tavling och samhallsnytta 0 0
Information -15000| -10000
Vandringspriser & fortjansttecken -10 000| -10 000
Tidningen -80 000| -80 000
Lager och aktivitet 20000| 30000

-90 000 - 83 000

Budgeterat resultat 2021/2022

52 100

27 500



KOMMENTARER TILL BUDGET

Styrelsens forslag till rambudget for 2022/2023 dr en nagot mer expansiv budget
an vi har haft de senaste aren. Vi har avsatt pengar brett dver alla utskott for att
mojliggora en satsning pd medlemsaktiviteter med mervirde for vara
medlemmar. Trots detta ar budgetférslaget lagt med 6verskott.

Centrala poster

Styrelsens mal &r att vi de kommande aren ska kunna oka antalet medlemmar och
medlemsintakter nagot. Vi har dock valt att rakna med en forsiktig 6kning. Styrelsen foreslar
ingen andring av medlemsavgiften for kommande verksamhetsar.

Aven om vi nu har lart oss att halla bade moten och konferenser digitalt s kan det inte fullt
ut ersatta fysiska moten. Det ar viktigt for sammanhallningen och effektiviteten i styrelsens
arbete att ocksa kunna motas fysiskt. Det ar darfor budgeterat for fysiskt styrelsemote under
2022.

Arsmétet 2022 genomfors digitalt. Vi har dock avbokningsavagifter att betala fér en bokad
arsmoteslokal.

Vi raknar med att arets SBK-kongress kommer att genomforas fysiskt som planerat samt att
det kan tillkomma ytterligare centrala konferenser under aret.

Under 2022 raknar vi med att var klubbshop ska kunna 6ka sin omsattning nagot och bidra
till int&ktssidan.

Med okat antal aktiviteter 6kar ocksa de sociala avgifterna for funktionarer till vara
arrangemang.

Vi har aterinfort centrala medel for vara lokalomraden. De lokalomraden som &r fungerande
men saknar ekonomiska resurser for att genomfora medlemsaktiviteter kan séka stod
centralt.

Utskott och arbetsgrupper

Utskotten och arbetsgruppernas respektive budget baseras pa forslag fran utskotten och den
verksamhet man planerat att bedriva under verksamhetsaret. Dessa aktiviteter &r i sin tur
kopplade till rasklubbens mal.

Det dvergripande malet ar att vara aktiviteter sa langt som mojligt ska vara
sjalvfinansierande. For delar av verksamheten har vi &ven en férvantan att det ska generera
ett dverskott. Andra delar har svart att fa in pengar, men ska i stéllet jobba med att reglera
sina utgifter.

For att aterinvestera i verksamheten har styrelsen i arets budget férdelat ut pengar till
samtliga utskott for att satsa pa olika medlemsaktiviteter. Det kan handla om kostnadsfria
forelasningar, traningsdagar, en medlemskvall, utbildning eller vad som nu &r aktuellt inom
respektive utskott eller arbetsgrupp.



Styrelsen har aven avsatt medel for att kunna ge ekonomiskt stod till de lokalomraden som
arrangerar mentaltest (MT). Bidraget galler for rottweiler och inférs pa prov under 2022 efter
ett forslag fran Vasternorrlands LO.

Samlat resultat

Det samlade resultatet for 2022 &r trots en storre satsning pa medlemsaktiviteter lagt med
overskott. Detsamma galler for 2023 trots att vi raknar med att fortsatta satsningen pa
medlemsaktiviteter och vidareutveckling av var verksamhet genom utbildningar, konferenser
osV.

| den féreslagna budgeten finns en viss marginal om det skulle tillkomma ovantade
kostnader, eller om medlemstalen inte utvecklas i den takt vi hoppas p&. Aven om vi har haft
goda resultat de senaste aren och har rad att satsa pa var verksamhet ar det viktigt att det
sker pa ett ansvarsfullt satt och att vi har en buffert.




VERKSAMHETSKALENDER

Januari Juli
Arsmoten lokalomraden Sommarlager, Kosta

Medlemsmote, Kosta
Februari Rasmasterskap IGP3, Blekinge distr.
Utstallning - SSU & Sommarspecialen,
Eskilstuna
Rasmasterskap lydnad och rallylydnad,

Organisationskonferens SBK, digital
Arsmoten lokalomraden
Figurantutbildning mental, Enkoping

Mars

Arsméte huvudklubben, digitalt
Forelasning avel och hélsa, digital
Uppfédar-MH, Upplands LO

April
Tavling IGP, Upplands LO
Uppfodar-MH, Upplands LO

Maj

Exteridrbeskrivning, Svedala
Tavling IGP/BSL, IFH-V, Svedala
Tavling IGP/BSL, BH, Vastra LO
Uppfédar-MH, Upplands LO
Forelasning avel och hélsa, digital
Kongress SBK, Stockholm

Juni
Tavling IGP/BSL, BH, Alvesta

Gavle
Rasmasterskap patrull, Kosta

Augusti
2 x Uppfédar-MH, Upplands LO

September

Tavling IGP/BSL, BH, Alvesta
Rasmasterskap spar och sok,
Enkoping

Oktober

Tavling IGP/BSL, BH, Vastra LO
IFR IGP-VM, Frankrike
Delegatmote IFR, Frankrike
Forelasning avel och halsa, digital
Traningshelg, Kalmar/Oland

November

Organisationskonferens, digital
Forelasning avel och hélsa, digital
Uppfddarkonferens

December
Rasmonter Sthim Hundmassa

Ytterligare aktiviteter &r planerade men datum &r annu inte faststallt.

* Verksamhetskalendern ar prelimindr och kan komma att andras.

** \Verksamhetskalendern innehaller aktiviteter som arrangeras av rasklubbens lokalomraden
i den man dessa har rapporterats in till styrelsen.



VALBEREDNINGENS FORSLAG

Ordférande Mikael Akesson 1ar Nyval
Sekreterare Nanette Zachrisson 2 ar Nyval
Ledamot Veronica Nilsson 2 ar Nyval
Ledamot Martina Israelsson 2ar Nyval
Suppleant Anna W. Rexlinger 2 ar Nyval

For foljande ledamoter i styrelsen utldper mandattiden 2023.

Vice ordférande Christina Sjoégren

Kassor Ann-Louise Rénmark

Ledamot Malin Asander

Suppleant Carolin Lange

Revisor Anette Aslund 1ar Omval
Revisor Ann-Git Rammus 1ar Nyval
Revisorssuppleant Linda Borg 1ar Omval

Ovriga nominerade: Camilla Ryd, ledamot

Arsmétesordfordande
Karin Wejland

Valberedningen har utgjorts av:
Lisa Bergman (sammankallande), Anette Gustafsson, Sanne Johansson.
Presentation av valberedningens forslag och samtliga kandidater till

huvudstyrelsen finns pa var hemsida.
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STYRELSENS FORSLAG 1

Medlemsavgift 2023

Styrelsens forslag enligt normalstadgar for rasklubb med en niva § 4 gallande medlemsavgift
for ar 2023. Forslaget innebér en bibehallen niva av rasklubbens avgifter for medlemskap.

Ordinarie medlem: 260 kr
Familjemedlem: 110 kr
Utlandsmedlem: 355 kr

Styrelsen foreslar att arsmotet beslutar i enlighet med forslaget.
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